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MOVE ON TEKNOLOJI ANONIM SIiRKETI
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI POLITIKASI

1. GIRIS

Veri sorumlusu MOVE ON TEKNOLOJI ANONIM SIRKETI (“MOVE ON” veya “Sirket”) i¢in
kisisel verilerin korunmasi hususu biiylik 6nem arz etmektedir. Kisisel Verilerin islenmesi ve
korunmas: stiregleri i¢in isbu Politika ile yonetilen siire¢ ve hedeflenen gaye; is birligi icinde
oldugumuz tedarikgilerimizin ve tedarik¢i ¢alisanlarinin, ¢alisanlarimizin, ¢alisanlarimizin aile
yakinlarinin, calisan adaylarimizin, sirket yetkililerimiz ve hissedarlarimizin, potansiyel {iriin veya
hizmet alan kisilerin, {iriin veya hizmet alan kisilerin ve MOVE ON’un iligki i¢cinde oldugu ii¢lincii

kisilerin Kisisel Verilerinin hukuka uygun bigimde islenmesi ve korunmasidir.

Bu kapsamda, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”) ve ilgili mevzuat
geregince Kisisel Verilerin igslenmesi ve korunmasi icin MOVE ON tarafindan gereken idari ve

teknik tedbirler alinmaktadir.

Bu Politika’da Kisisel Verilerin islenmesi siiregleri icin MOVE ON’mn benimsedigi, asagida
belirtilen temel prensipler agiklanacaktir:

o Kisisel Verilerin gerektiginde agik riza kapsaminda islenmesi,

o Kisisel Verilerin hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun iglenmesi,

o Kisisel Verileri dogru ve gerektiginde giincel tutma,

e Kisisel Verileri belirli, agik ve mesru amagclar i¢in isleme,

e Kisisel Verileri islendikleri amacla baglantili, sinirh ve 6l¢iilii isleme,

o Kisisel Verileri ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire
kadar muhafaza etme,

o Kisisel Veri Sahiplerini aydinlatma ve bilgilendirme,
o Kisisel Veri Sahiplerinin haklarini kullanmasi i¢in gerekli altyapiy1 olusturma,

e Kisisel Verilerin korunmasi i¢in gerekli tedbirleri alma,
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o Kisisel Verilerin isleme amaglarinin tespit ve uygulamasinda, {gilincli kisilere
aktarilmasinda, ilgili mevzuata ve Kurul diizenlemelerine uygun davranma,

o Ozel nitelikli Kisisel Verilerin isleme ve koruma hususlarinin dzel olarak diizenlenmesi.
2. VERI SORUMLUSUNUN KiMLiGi

MOVE ON, KVKK ve ilgili ikincil mevzuatlar uyarinca “Veri Sorumlusu” sifatin1 haizdir. Veri
sorumlusu olarak MOVE ON’a Boliim 5.3'de yer verilen iletisim bilgileri kullanarak ulasmaniz

mumkindiir.
3. POLITIKA’NIN AMACI ve KAPSAMI

Bu Politika’nin temel amaci, MOVE ON tarafindan hukuka uygun bir bigimde yiiriitiilen Kisisel
Veri isleme faaliyeti ve Kisisel Veriler’in korunmasina yonelik benimsenen sistemler konusunda
aciklamalarda bulunmak, bu kapsamda, ¢alisanlarimizi, hissedar ve sirket yetkililerimizi, ¢alisan
adaylarimizi, irtin veya hizmet alan kisileri, potansiyel {irlin veya hizmet alan kisileri, iiriin veya
hizmet alan kisi ¢alisanlarini/tedarikgilerini/miisterilerini, tedarik¢ilerimizi, tedarik¢ilerimizin
calisanlarini ve herhangi bir veri kayit sisteminin par¢ast olmak kaydiyla otomatik veya otomatik
olmayan yontemlerle Kisisel Veriler’i alinmis tiim gercek kisileri bilgilendirerek seffaflik

saglamaktir.

MOVE ON’un tim birimleri, calisanlari, yetkilileri, temsilcileri isbu Politika’ya uymakla

yiikiimliidiir ve Politika’ya uyum saglamak i¢in gerekli adimlar atar.

4. TANIMLAR

Isbu Politika kapsaminda, asagida tanimlanan terimler, kendilerine karsilik atfedilen anlamlari
haizdir:

Kisaltma Tanim

Acik Riza Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve o6zgiir
iradeyle agiklanan riza

Anonim Hale Getirme Kisisel Verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi hi¢bir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle
iligkilendirilemeyecek hala getirilmesi

MOVE ON MOVE ON TEKNOLOIJI ANONIM SIRKETI
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imha Kisisel Verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getirilmesi
Kisisel Veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tiirlii

bilgi

Kisisel Verilerin Islenmesi

Kisisel Verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik
olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi,
muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi,
aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale
getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasiin engellenmesi
gibi veriler lizerinde gerceklestirilen her tiirlii islemi

Kurul

Kisisel Verileri Koruma Kurulu

KVKK veya Kanun

6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

Kisilerin 1rk, etnik kdken, siyasi diisiince, felsefi inang, din,
mezheb veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da
sendika {iiyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkimiyeti ve
giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik
veriler

Politika

Isbu Kisisel Verilerin Korunmas1 ve Islenmesi Politikas1

Silme

Kisisel Verilerin ilgili kullanicilar i¢in hicbir sekilde erisilemez ve
tekrar kullanilamaz hale getirilmesi

Veri Sahibi/flgili Kisi

Kisisel verisi iglenen gercek kisi

Veri Sorumlusu

Kisisel Verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri
kayit sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan
gercek veya tiizel kisi

Yok Etme

Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez,
geri getirilemez ve tekrar kullanilmaz hale getirilmesi

5. KISISEL VERILERE ILiSKiN HAKLAR VE YUKUMLULUKLER

5.1  Kisisel Veri Sahibinin Aydinlatilmasi

MOVE ON tarafindan Kisisel Verilerin elde edilmesi sirasinda, ilgili kisiye, (7)) KVKK tahtindaki

-----

islenen Kisisel Verilerin kimlere, hangi amacla aktarilabilecegi, (iv) Kisisel Veri toplamanin
yontemi ve hukuki sebebi ve (v) Kisisel Veri Sahibinin igbu Politika'da Bolim 5.2'de sayilan
haklart ile ilgili agik ve anlasilir sekilde bilgi verilir.
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MOVE ON tarafindan yukarida sayilan konular1 igeren bir aydinlatma metni hazirlanarak, ilgili
Kisisel Veri Sahibi’ne sunulmak suretiyle aydinlatma yiikiimliiliigli yerine getirilir.

5.2  Kisisel Veri Sahiplerinin MOVE ON’a Kars1 Haklar

MOVE ON tarafindan Kisisel Verileri islenen her gergek kisi, islenen Kisisel Verileriyle ilgili
olarak, MOVE ON’a kars1 asagidaki haklara sahiptir:

(i) Kisisel Verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,
(ii) Kisisel Verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

(iii) Kisisel Verilerinin islenme amacin1 ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadigin1 6grenme,

(iv)  Yurt i¢inde veya yurt disinda Kisisel Verilerin aktarildig tigiincii kisileri bilme,

) Kisisel Verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme,

(vi)  Kisisel Verilerinin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, bu
kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

(vii) Kisisel Verilerinin diizeltilmesi, silinmesi veya yok edilmesi islemlerinin, Kisisel
Verilerin aktarildigi iiglincii kisilere bildirilmesini isteme,

(viii) Islenen Kisisel Verilerinin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi
suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

(ix)  Kisisel Verilerinin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme.

5.3 Haklarin Kullanilma Bicimi

Isbu Politika’da Béliim 5.2'de sayilan haklarini kullanmak isteyen Kisisel Veri Sahipleri, bu
yondeki taleplerini, igbu Politikanin Ek 1°de yer alan bagvuru formunu doldurarak kimligini tespit
edecek belgeler ile birlikte (i) MOVE ON TEKNOLOJI ANONIM SIRKETI adina Sanayi Mh,
Teknopark Blv, No:1/4C / Z08 Pendik/ISTANBUL adresine 1slak imzali olarak elden veya noter
kanaliyla veya iadeli taahhiitlii posta yoluyla veya (ii) kayith elektronik posta (KEP), giivenli

elektronik imza veya mobil imza ile imzali sekilde moveonteknoloji@hs01.kep.tr adresine veya (iii)

Kurul tarafindan ayr1 yontemler belirlenmesi halinde bu yontemler ile MOVE ON’a iletebilirler.
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Basvurunun bizzat Kisisel Verisi islenen gergek kisi tarafindan yapilmast; talebin okunakli, agik,
net ve anlasilir sekilde ifade edilmesi; bagvuruda Kisisel Veri Sahibinin isim ve soy ismi, iletisim
bilgileri ve elektronik posta adresinin belirtilmesi ve kimlik bilgilerini tevsik edici belgeler ile
birlikte yapilmasi sarttir. Bagvurunun Kisisel Verisi islenen gergek kisi adina {igiincii bir kisi
tarafindan yapilabilmesi i¢in, MOVE ON'a bu kisi tarafindan Kisisel Verisi islenmis olan ger¢cek
kisi tarafindan kendi adina ve usuliine uygun sekilde noter kanali ile diizenlenmis ve igerisinde
ilgili bagvuruyu yapmaya yetkilendirildigi acik olarak belirtilen bir vekaletname sunmasi

gerekmektedir.

Bu kapsamda MOVE ON’a iletilen ve yukarida sayilan sartlari tasiyan basvurular, tarafimizdan
yapilacak kimlik dogrulamasini takiben kabul edilecek olup, talepleriniz, talebin niteligine gore en
kisa siirede ve en gec 30 giin i¢inde sonuglandirilacaktir. Bagvuruya yazili olarak cevap verilmesi
durumunda, 10 sayfaya kadar iicret alinmayacak olup 10 sayfanin {izerindeki her sayfa igin 1 Tiirk
Liras1 islem ticreti alinabilecektir. Bagvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda
verilmesi halinde ise kayit ortaminin maliyeti tutarinda bir ticret talep edilebilecektir. Bagvurunun
MOVE ON’1n hatasindan kaynaklandiginin anlagilmasi halinde ilgiliden iicret talep edilmez ve
alinan iicret ilgiliye iade edilir Bagvurunun degerlendirilebilmesi i¢in gerekmesi halinde, bagvuru

sahibinden ek bilgi ve belgeler istenebilir.

Basvurunun MOVE ON tarafindan reddedilmesi veya siiresinde cevap verilmemesi veya verilen
cevabin basvuru sahibince yetersiz bulunmasi halinde; bagvuru sahibi, cevabr 6grendigi tarihten
itibaren otuz giin ve her halde bagvuru tarihinden itibaren altmis giin igerisinde Kurul'a sikayette

bulunma hakkina sahiptir.

MOVE ON c¢alisanlarinin Kisisel Verilerine iliskin haklarini kullanma talepleri, MOVE ON’a
hitaben hazirlanacak, 1slak imza ile sunulacak bir yaz1 vasitastyla iletilir. Bagvurunun incelenmesi

ve sonuc¢landirilmasi, yukarida detaylandirilan prosediire uygun olarak yerine getirilir.

5.4  Veri Giivenliginin Saglanmasi

MOVE ON, veri glivenliginin saglanmasina iligskin olarak asagidakiler de dahil fakat bunlarla
siirli olmamak tlizere KVKK ve ilgili mevzuat tarafindan 6ngoriilen veya veri giivenliginin

saglanmasi i¢in gerekli oldugunu tespit ettigi her tiirlii tedbiri alir:
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a. Teknik Tedbirler

MOVE ON, Kisisel Verilerin kaydedilmesi, ti¢iincii kisilere aktarilmasi, silinmesi, yok edilmesi,
anonim hale getirilmesi ve diger herhangi bir sekilde islenmesi i¢in gerekli teknik altyapiy1 kurar

veya kurdurur.

MOVE ON, kaydedilen Kisisel Verilerin giivenliginin saglanmasi i¢in gerekli teknik tedbirleri
alir. Bu tedbirler teknolojik gelismelere ve Kurul tarafindan veya yeni ¢ikacak mevzuat tahtinda

belirlenecek standartlara uygun olarak giincellenir.

MOVE ON, i¢ sistemlerine disaridan erisimi kisitlar, bu kapsamda giivenlik duvar1 ve benzeri
teknik dnlemleri alir. Ag giivenligi ve uygulama giivenligi saglanir, anahtar yonetimi uygulanir ve
giincel anti-viriis sistemleri kullanilir. Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi

kapsamindaki giivenlik dnlemleri alinir.

MOVE ON kullanilan programlar araciligi ile Kisisel Verilere erisim ve Kisisel Verilerin
islenmesi sinirlandirilir ve Kisisel Verilerin islendigi elektronik ortamlarda gii¢lii parolalar

kullanilir. Gerektiginde veri maskeleme 6nlemi uygulanmaktadir.

Log kayitlar1 kullanict miidahalesi olmayacak sekilde tutulur ve yedeklenir. Kisisel veri iceren

ortamlar diizenli olarak yedeklenir. Mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.

Kisisel veri iceren fiziksel ortamlara giris ¢ikislarla ilgili gerekli giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.
Kisisel veri i¢eren fiziksel ortamlarin dig risklere (yangin, sel vb.) kars1 giivenligi saglanmaktadir.

Kisisel veriler miimkiin oldugunca azaltilmaktadir.

KVKK’nin 12. maddesi uyarinca, Kisisel Verilerin saklandig1 dijital ortam, bilgi giivenligi
gereksinimlerini saglayacak sekilde sifreli yontemler ile korunur. Saldir1 tespit ve Onleme

sistemleri kullanilmaktadir.
Kurulan teknik altyapi, diizenli olarak denetlenir ve raporlanir.

MOVE ON, alinan teknik onlemlerle ilgili olarak gerekli durumlarda {igiincii sahislardan bu

hizmeti temin eder.

b. idari Tedbirler
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MOVE ON’in ¢aliganlari, yetkilileri ve temsilcileri, Kisisel Verilerin hukuka uygun olarak

islenmesi konusunda egitilir ve bilgilendirilir.

Saklanan Kisisel Verilere sadece is tanimi geregi erismesi gerekli, yetkili personel ve MOVE
ON’mn temsilcileri ile sinirlandirir. Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu

alandaki yetkileri kaldirilir.
Kurum i¢i periyodik ve/veya rastgele denetimler yapilir ve yaptirilir.

Islenen Kisisel Verilerin hukuka aykir1 yollarla baskalar1 tarafindan elde edilmesi halinde, bu

durumu en kisa stirede ilgilisine ve Kurul’a bildirir.

Kisisel Veri islemeye baglamadan 6nce MOVE ON tarafindan, ilgili kisileri aydinlatma

yiikiimliiliigl yerine getirilir.

Kisisel Verilerin saklanmasi veya diger bir sekilde islenmesi i¢in iiclincli kisilerden hizmet
alinmas1 veya lglincii kisilerle is birligi yapilmasi halinde, bu kisilerle yapilan sézlesmelerde;
Kisisel Verilerin hukuka uygun sekilde saklanmasina, islenmesine ve giivenliginin saglanmasina
iliskin hiikiimlere yer verilir. Veri isleyen hizmet saglayicilarinin, veri gilivenligi konusunda

farkindalig1 saglanmaktadir. imzalanan sézlesmeler veri giivenligi hiikiimleri igermektedir.

Kisisel veri giivenligi politika ve prosediirleri belirlenmistir. Ozel nitelikli kisisel veri giivenligine

yonelik protokol ve prosediirler belirlenmis ve uygulanmaktadir.
Kisisel veri isleme envanteri hazirlanmustir.
6. KISISEL VERILERIN iSLENMESI

6.1. Kisisel Verilerin islenme Amaclar

MOVE ON, elde ettigi Kisisel Veriler’i asagidaki amaclarla islemektedir.

- Web sitesi ve uygulama kullanici ve kayit islemlerinin yiiriitiilmesi,
- Bilgi giivenligi siireclerinin yiiriitiilmesi,

- lletisim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,
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- Miisteri iligkileri yonetimi siire¢lerinin yiiriitiilmesi,

- Miisteri iligkileri yonetimi siire¢lerinin yiiriitiilmesi,

- Mal/ hizmet satis siireclerinin yiiriitiilmesi,

- Sozlesme siireglerinin yiiriitiilmesi,

- Finans ve muhasebe islerinin yiiriitiilmesi

- Faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitiilmesi

- Uriin / hizmetlerin pazarlama siireglerinin yiiriitiilmesi

- I siirekliliginin saglanmas faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

- Faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitiilmesi

- Calisanlar i¢in is akdi ve mevzuattan kaynakli yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi
- Yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi

- Tedarik zinciri yonetimi siire¢lerinin yiiriitiilmesi

- Mal/ Hizmet Satin Alim Siireclerinin Y{riitilmesi

- Calisan aday1 / stajyer / 0grenci segme ve yerlestirme siireglerinin yiriitiilmesi
- Calisan Adaylarinin Bagvuru Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

- Insan kaynaklar siireclerinin planlanmasi

- Egitim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

- Is saghig ve giivenligi siireglerinin yiiriitiilmesi

- Is faaliyetlerinin yiiriitiilmesi/denetimi

- Calisan memnuniyeti ve baglilig1 siire¢lerinin yiiriitiilmesi

- Calisanlar i¢in yan hak ve menfaatlerin saglanmasi

6.2. Islenecek Kisisel Veri Kategorileri

MOVE ON tarafindan Kanun’un 10. maddesi ve ikincil mevzuat uyarinca ilgili kisiler
bilgilendirilerek Bolim 6.1°de sayilan amaclar dogrultusunda, Kanun’un 5. ve 6. maddesinde
belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan en az birine dayali ve sinirli olarak, kisisel verilerin
islenmesine iliskin Kanun’un 4. maddesinde belirtilen ilkeler basta olmak iizere Kanun’da

belirtilen genel ilkelere uygun bir sekilde ve isbu Politika‘ya uyumlu olarak islenebilir.
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Isbu Politika’da belirtilen amaclar ve sartlar cercevesinde, islenen kisisel veri kategorilerine ve
kategoriler hakkinda detayli bilgilere Politika’nin Ek-2 (“EK-2: Kigisel Veri Kategorileri”)
dokiimanindan ulagilabilecektir. S6z konusu kisisel verilerin isleme amaglarina iliskin detayl

bilgiler Politika’nin Kisisel Verilerin Islenme Amaglar1 baslig1 altinda yer almaktadir.
6.3. Kisisel Verilerin Islenmesinde Acik Riza

Kisisel Verilerin islenmesinde, gerektiginde ilgili kisinin agik rizasinin alinmasi esastir.

KVKK'nin getirmis oldugu agik riza istisnasi diizenlemeleri kapsaminda, asagidaki sartlardan
birinin varligi halinde, Ilgili Kisinin agik rizasi aranmaksizin MOVE ON tarafindan Kisisel

Verilerin iglenmektedir:

a. Kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi,

b. Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,

s0zlesmenin taraflarina ait Kisisel Verilerin islenmesinin gerekli olmasi,
c¢. MOVE ON'"1n hukuki yiikiimliiliglinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi,
d. Bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmast,

e. Ilgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, MOVE ON’mn mesru

menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmast.

Bu sartlardan birinin varligi, Kisisel Veri Sahibinin MOVE ON tarafindan aydinlatiimasi

yiikiimliiliiglinii bertaraf etmez.

MOVE ON (i) fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden
biitiinliiglinlin korunmasi i¢in zorunlu olmasi ile (ii) ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis

olmas1 halinde Ilgili Kisinin acik rizasim aramaksizin Kisisel Verileri isleyebilir.
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6.4. Kisisel Verilerin Islenmesinde Uygulanacak Ilkeler

MOVE ON, KVKK’nin 10. maddesine uygun olarak veri sahiplerini aydinlatmaktadir ve riza
alinmas1 gereken durumlarda veri sahiplerinden rizalarini talep etmekte, bu Kisisel Verileri

asagida belirtilen kriterleri esas alarak islemektedir.
6.4.1. Hukuka ve Diiriistliik Kurallarina Uygun Olarak Islenmesi

MOVE ON, Kisisel Verilerin islenmesinde hukuksal diizenlemelerle getirilen ilkeler ile genel
giiven ve diiriistlik kuralina uygun hareket etmektedir. Diiriistlik kuralina uygun olma ilkesi
uyarinca MOVE ON veri islemedeki hedeflerine ulagsmaya ¢alisirken, ilgili kisilerin ¢ikarlarini ve

makul beklentilerini dikkate almaktadir.
6.4.2. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasin1 Saglama

Kisisel Verilerin dogru ve giincel bir sekilde tutulmasi, MOVE ON agcisindan ilgili kisinin temel
hak ve ozgiirliiklerinin korunmast agisindan gereklidir. Kisisel Verilerin dogru ve gerektiginde

giincel olmasinin saglanmasi noktasinda MOVE ON’1n aktif 6zen yiikiimliiliigli bulunmaktadir.
6.4.3. Belirli, Acik ve Mesru Amaclarla isleme

MOVE ON, mesru ve hukuka uygun olan Kisisel Veri isleme amacin1 agik ve kesin olarak
belirlemektedir. MOVE ON, yiiriitmekte oldugu ticari faaliyet ile baglantili ve bunlar igin gerekli

olan kadar Kisisel Veriyi islemektedir.
6.4.4. Islendikleri Amacla Baglantih, Stmirh ve Olgiilii Olma

MOVE ON, Kisisel Verileri, istigal konusu ile ilgili ve isinin yiiriitiilmesi i¢in gerekli olan amaglar
dahilinde islemektedir. Bu sebeple MOVE ON, Kisisel Verileri belirlenen amaglarin
gerceklestirilebilmesine elverigli bir bigimde islemekte ve amacin gergeklestirilmesiyle ilgili
olmayan veya ihtiya¢ duyulmayan Kisisel Verilerin islenmesinden kagimmaktadir. Ornegin,
sonradan ortaya ¢ikmasi muhtemel ihtiyaglarin karsilanmasina yonelik Kisisel Veri isleme

faaliyeti ylirtitiilmemektedir.
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6.4.5. Tlgili Mevzuatta Ongoriilen veya Islendikleri Amac icin Gerekli Olan Siire
Kadar Muhafaza Etme

MOVE ON, Kisisel Verileri ancak ilgili mevzuatta belirtildigi veya islendikleri amag icin gerekli
olan siire kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda; MOVE ON oncelikle ilgili mevzuatta Kisisel
Verilerin saklanmasi i¢in bir siire 6ngoriiliip ongoriilmedigini tespit etmekte, bir siire belirlenmigse
bu silireye uygun davranmakta, bir siire belirlenmemisse Kisisel Verileri islendikleri amag igin
gerekli olan ve MOVE ON’1n yayinladign Kisisel Verilerin Saklama ve Imha Politikasinda
belirtilen siire kadar saklamaktadir. MOVE ON kisisel veri envanterindeki saklama stirelerini esas
almakta olup, burada belirtilen siireler sonunda Kanun kapsamindaki yiikiimliiliikler ¢ergevesinde
Kisisel Veriler, verinin niteligine ve kullanim amacina gore silinmekte, yok edilmekte veya

anonimlestirilmektedir.
6.5.  Ozel Nitelikli Kisisel Veriler

Ozel nitelikli Kisisel Verilerin islenmesinde, ilgili kisinin agik rizasmin alinmasi esastir. Ancak,
ozel nitelikli Kisisel Verilerden saglik ve cinsel hayat disindaki Kisisel Veriler, kanunlarda

ongoriilen hallerde ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin iglenebilir.
6.6. Kisisel Verilerin Aktarilmasi

MOVE ON tarafindan elde edilen Kisisel Veriler, Kisisel Verilerin islenme amaglarina ve Kanun’a

uyumlu olarak ti¢ilincii kisilere aktarilabilir.

Kisisel Verilerin tigiincii kisilere aktarilmasinda, gerektiginde ilgili kisinin agik rizasinin alinmasi

esastir.

Asagidaki sartlardan birinin varligi halinde, ilgili kiginin ag¢ik rizast aranmaksizin Kisisel Verilerin

MOVE ON tarafindan ii¢iincii kisilere aktarilmas1 miimkiindiir:

a. Kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi,

b. Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
s0zlesmenin taraflarina ait Kisisel Verilerin islenmesinin gerekli olmasi,
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c. MOVE ON’1n hukuki ytikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi,
d. Bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmast,

e. llgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, MOVE ON’mn mesru
menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmast.

Bu sartlardan birinin varligi, Kisisel Veri Sahibinin MOVE ON tarafindan aydinlatiimasi

yiikiimliiliiglinii bertaraf etmez.

MOVE ON (i) fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden
biitiinliiglinlin korunmasi i¢in zorunlu olmasi ile (ii) ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis

olmas1 halinde Ilgili Kisinin acik rizasin1 aramaksizin Kisisel Verileri aktarabilir.
6.7. Kisisel Verilerin Yurtdisina Aktarilmasi

MOVE ON tarafindan elde edilen Kisisel Veriler yurtdisina aktarilmamaktadir. Kisisel Verilerin

yurtdisina aktarilmasinin s6z konusu olmasi halinde ise ilgili kiginin agik rizasinin alinmasi esastir.

(i) Boliim 6’da yer alan sartlarin varligi, (i7) Kisisel Verinin aktarilacagi yabanci iilkede yeterli
korumanin bulunmasi veya (iii)) MOVE ON ile ilgili yabanci tilkedeki veri sorumlusunun yeterli
bir korumay1 yazili olarak taahhiit etmesi ve Kurul'un izninin bulunmasi halinde, Kisisel Veriler,

ilgili kiginin ag¢ik rizas1 aranmaksizin yurt disina aktarilabilir.
6.8. Kisisel Verilerin Saklanmasi, Silinmesi, Yok Edilmesi ve Anonim Hale Getirilmesi

MOVE ON tarafindan elde edilen Kisisel Veriler, mevzuatta ilgili Kisisel Verinin kullanilmasina
veya saklanmasina iliskin bir siire ongdriilmiigse bu siire boyunca; bdyle bir siire ongoriilmemisse
ilgili Kisisel Verinin MOVE ON tarafindan islenmesinde gozetilen amacin gergeklestirilmesi i¢in
gerekli olan siire ve her haliikarda ilgili Kisisel Veriye bagl bir hakkin ileri siiriilmesi i¢in

belirlenen zamanagima siiresi boyunca saklanir.

Bir Kisisel Verinin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde bu Kisisel Veri,

MOVE ON tarafindan diizenlenen Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasi'na uygun olarak,
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sebeplerin ortadan kalkmasini miiteakip ilk periyodik imha isleminde silinir, yok edilir veya

anonim hale getirilir.

MOVE ON ile ilgili taraf arasindaki s6zlesmenin hi¢ kurulmamis olmasi, gecerli olmamasi,
kendiliginden sona ermesi, feshi veya sozlesmeden dontilmesi, Kisisel Verileri islemenin hukuka
veya diirtistliik kuralina aykir1 olmasi, Kisisel Verilerin acik riza sartina istinaden iglendigi hallerde
rizanin geri alinmasi, ilgili kisinin KVKK tahtindaki silme, yok etme veya anonimlestirme talep
haklarin1 kullanarak veri sorumlusuna basvurmasi ve bagvurunun MOVE ON tarafindan kabul
edilmesi gibi haller; Kisisel Verinin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalktigi hallere

ornek teskil eder.

Kisisel bilgileri islenen ilgili kisinin KVKK tahtindaki silme, yok etme veya anonimlestirme talep
haklarin1 kullanmak iizere veri sorumlusuna bagvurmasi halinde MOVE ON basvurunun teblig
edildigi tarihten itibaren en ge¢ otuz icerisinde ilgili bagvuruyu degerlendirerek ilgili kisiye bilgi
verir. Kisisel Verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmis ise MOVE ON bagvuruyu kabul
ederek siiresi icerisinde imha islemini gerceklestirir. Kisisel Verileri isleme sartlarinin tamami
ortadan kalkmamigsa bu talep gerekcesi acgiklanmak suretiyle yazili olarak siiresi igerinde

reddedilir.

Kisisel Verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesine iliskin siiregler ayrintili

olarak Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikas1 kapsaminda diizenlenmistir.
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Ek-1: 6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA
VERI SAHIPLERININ HAKLARINI KULLANMALARI iCiN BASVURU FORMU

Liitfen Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu (“KVKK”) kapsaminda yapacaginiz talebinizin
yerine getirilebilmesi i¢in asagidaki basvuru formunu agik ve tam bir sekilde doldurarak ve 1slak
imzali olarak MOVE ON TEKNOLOJI ANONIM SIRKETI (“MOVE ON” veya “Sirket”)
nezdinde yer alan bagvurularinizi (7)) MOVE ON TEKNOLOJI ANONIM SIRKETI adina Sanayi Mh,
Teknopark Blv, No:1/4C / Z08 Pendik/ISTANBUL adresine 1slak imzali olarak elden veya noter
kanaliyla veya iadeli taahhiitlii posta yoluyla veya (ii) kayith elektronik posta (KEP), giivenli

elektronik imza veya mobil imza ile imzali sekilde moveonteknoloji@hs01.kep.tr veya (iii) Kurul

tarafindan ayr1 yontemler belirlenmesi halinde bu yontemler ile MOVE ON’a iletiniz. Yaptiginiz
bagvuruyu, miimkiin olan en kisa siirede ve en ge¢ bagvurunuzun tarafimizca tebelliig edildigi

tarihten itibaren 30 giin icerisinde yanitlandiracagiz.

Yapilan bagvurular kapsaminda, MOVE ON kural olarak herhangi bir iicret talep etmemekle
birlikte, islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi durumunda Kurul tarafindan belirlenen iicretler

anilabilecektir.

1. Kisisel Veri Sahibinin Kimlik ve iletisim Bilgileri

Adi-Soyada:

T.C. Kimlik No:
Telefon Numarasi:
Adres:

E-posta Adresi:

MOVE ON {le Olan | [Tedarikci, miisteri, calisan adayi, eski calisan tedarik¢i calisani gibi]
Mliskiniz:

2.  Kisisel Veri Sahibinin Kullanacag Hakkin Secimine iliskin Bilgiler

[Liitfen talebinize uygun ifadenin yanindaki kutucugu/kutucuklari isaretleyiniz.]

MOVE ON’1n hakkimda kisisel veri isleyip islemedigini 6grenmek istiyorum.

Eger MOVE ON hakkimda kisisel veri igliyorsa bu veri isleme faaliyetleri hakkinda
bilgi talep ediyorum.
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Eger MOVE ON hakkimda kisisel veri isliyorsa bunlarin islenme amacini ve islenme
amacina uygun kullanilip kullanmadigin1 6grenmek istiyorum.

Eger kisisel verilerim yurti¢inde veya yurtdiginda {igiincii kisilere aktariliyorsa bu
ticlincii kisileri bilmek istiyorum.

Kisisel verilerimin eksik veya yanlis islendigi diisiiniiyorum ve bunlarin diizeltilmesini
istiyorum.

Kisisel verilerimin kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis
olmasina ragmen, kisisel verilerimin silinmesini istiyorum.

Eksik ve yanlis islendigini diisindiigiim kisisel verilerimin aktarildig: {i¢iincii kisiler
nezdinde de diizeltilmesini istiyorum.

Silinmesini talep ettigim kisisel verilerimin aktarilan ii¢lincii kisiler nezdinde de
silinmesini istiyorum.

MOVE ON -tarafindan islenen kisisel verilerim miinhasiran otomatik sistemler
vasitasiyla analiz edildigini ve bu analiz neticesinde sahsim aleyhine bir sonug
dogdugunu diisiiniiyorum. Bu sonuca itiraz ediyorum.

3.  Talep Hakkinda Aciklama

[Liitfen KVKK kapsamindaki talebinizi ve talebinize konu olan kisisel verileri detayli olarak
belirtiniz.]

4. EKkler

[Liitfen basvurunuza dayanak gostermek istediginiz belge varsa belirtiniz.]

5.  Liitfen Basvurunuza Verecegimiz Yanitin Tarafiniza Bildirilme Yonetimini Se¢iniz:

O Adresime gonderilmesini istiyorum.
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O E-posta adresime gonderilmesini istiyorum.

O Elden teslim almak istiyorum.

6. MOVE ON Beyam
Isbu basvuru formu, MOVE ON ile olan iliskinizi tespit ederek ve varsa, MOVE ON tarafindan

islenen kisisel verilerinizi eksiksiz olarak belirleyerek ilgili basvurunuza dogru ve kanuni
stiresi i¢inde cevap verilebilmesi i¢in tanzim edilmistir. Hukuka aykir1 ve haksiz bir sekilde
veri paylasimindan kaynaklanabilecek hukuki risklerin bertaraf edilmesi ve 6zellikle kisisel
verilerinizin giivenliginin saglanmasi amaciyla, kimlik ve yetki tespiti icin MOVE ON ek
evrak ve malumat [ NViifus ciizdant veya siirticii belgesi sureti vb.] talep etme hakkini sakli tutar.
Form kapsaminda iletmekte oldugunuz taleplerinize iligkin bilgilerin dogru ve giincel
olmamas1 ya da yetkisiz bir bagvuru yapilmasi halinde MOVE ON, s6z konusu yanlig bilgi ya
da yetkisiz bagvuru kaynakli taleplerden dolay1 mesuliyet kabul etmemektedir. Hukuka aykiri,

yaniltict veya yanlis bagvurulardan dogan tiim sorumluluk size aittir.
Kisisel Veri Sahibi / Baskas1 Adina Basvuruda Bulunan Kisi!

Ad1 Soyadi
Basvuru Tarihi

imzas1

! Liitfen bagkas1 adina bagvuruda bulunmaktaysaniz, bagvuru yapmaya yetkili oldugunuzu gosteren belgeleri (kisisel
veri sahibinin velisi/ vasisi oldugunu gosterir belge, vekaletname gibi) bagvurunun ekinde gonderiniz. Bu belgelerin
gegerli olarak kabul edilmesi i¢in yetkili makamlar tarafindan diizenlenmis veya onaylanmig olmalar1 aranmaktadir.
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EK-2: KiSISEL VERI KATEGORILERI

KISISEL VERI KiSISEL VERI KATEGORIZASYONU ACIKLAMA

KATEGORIZASYONU

Kisinin kimligine dair bilgilerin bulundugu verilerdir; ad-soyad,
unvan, T.C. kimlik numarasi, uyruk bilgisi, kimlik O6rnegi,
Kimlik Bilgisi dogum yeri, dogum tarihi, cinsiyet, medeni hali, vergi numarast,|
vergi levhasi, fotograf, kimlik belge numarasi ve pasaport/vize,

imza, imza sirkiileri

Telefon numarasi, adres, e-mail adresi, faks numarasi,|
lletisim Bilgisi

ikametgah belgesi
- - Tois]
Lokasyon Bilgisi Bulundugu yerin konum bilgisi
Calisanlara iligkin faaliyetlerimizin yliriitiilmesi sirasinda
Ozliik Bilgisi islenen; ise giris evraklari, iicret bilgileri, yan hak ve menfaat

bilgileri, mal bildirimi bilgileri, disiplin sorusturmasi bilgileri

. Hukuki isleme iligkin bilgiler
Hukuki Islem Bilgisi

MOVE ON tarafindan yiiriitiilen faaliyetler cercevesinde,
sunulan hizmetlerle ilgili veya MOVE ON’in ve kisisel veri
l?i(:geiln::i ve Finansal sahibinin hukuki ve diger menfaatlerini korumak amaciyla
islenen fatura/bor¢ bilgisi, banka/hesap/kart bilgileri, satig

bilgileri

Mekan girig-¢ikis bilgileri
Fiziksel Mekan Giivenligi

Fiziksel Ozellikler
Fiziksel Karakteristik
Bilgileri

Zevkler
flgi Alanlar
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) Ses kayitlari, gorliisme kayitlari, kamera kayitlar
Gorsel ve Isitsel Kayitlar

CV/is-egitim gecmisi, miilakat ve ise alma degerlendirmeleri,
Is, Profesyonel Yasam

calisma/performans bilgileri, kurum ve unvan bilgileri,|
ve Egitim Bilgileri

profesyonel/kisisel yetkinlikler

Aile ve yakin bilgileri
Aile ve Yakin Bilgileri

. Satis bilgileri ve siparis bilgileri
Miisteri Islem Bilgileri s P s

Talep ve Sikdyet Yonetim|  Talepler ve sikayetler

Bilgileri
Kullanic1 adi, kullanic1 sifresi, kullanici cihazlarinin konum
Kullanie/Uyelik Bilgileri bilgisi, kullanicin tarlasina iliskin mevcut durum bilgileri,
kullanicr tarlasina iliskin fotograf ve video kayitlar
Plaka bilgisi, konaklama bilgileri, is kazas1 tespit tutanagi, trafik
ceza ve kaza tespit bilgileri, HGS ve OGS bilgileri, kurum ve
- unvan bilgisi, seyahat tarihi/yeri, egitim tarihi/yeri ve egitim
iger

bilgisi, calismaya engel saglik durumu olup olmadigi, seyahat

engeli olup olmadigi, askerlik durumu, iicret beklentisi, ihbar

onelleri ve rekabet yasagina iliskin bilgiler
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